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Cette  année  encore  les  é- 
tudiants  de  première  année  é- 
talent  Initiés  (Intégrés  pour 
ceux  qui  ont  l'oreille  sensi- 
ble). Mais,  cette  fols-ci,  il 
y a eu  un  changement;  le  tout 
siest  fait  par  concentration. 

Un  essai  qui  rapporta. 

L'Imagination  n'a  pas  man- 


vec  B,  etc...,  plusieurs  pro- 
menades aux  galeries  de  Thet- 
ford,  mini-show.  Dans  l'a- 
près-mldl,  en  face  des  rési- 
dences, 11  y eut  un  mouvement 
de  collectivité;  chaque  groupe 
nous  a présenté  un  petit  quel- 

t.  V 

que  chose  sur  la  scène.  (Par 
contre,  ce  fût  une  partie  très 


Hey  \ Bonjours  le  monde... 

Un  p'tlt  mot  de  salut,  jus- 
te pour  te  souhaiter  â toi  qui 
est  nouveau  et  a toi  qui  est  dé- 
jà habitué  de  la  bâtisse,  le 
plus  beau  des  bonjours  et  un 
séjour  agréable  dans  cet  en- 
droit débordant  d'activltëes  de 
tous  genres. 

Je  m'excuse  si  je  te  dérange 
un  peu  dans  ton  ouvrage,  mais 
moi  si  je  m'arrête  quelques  ins- 
tants pour  te  parler,  c'est  tout 
simplement  parce  que  je  crois 
que  c'est  très  Important  de  fai- 
re connaissance.  C'est,  en  quel- 
que sorte,  une  fa  çon  de  se  met- 
tre a Taise  dans  le  milieu. 

suite  p.  11 
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qué.  Chaque  groupe  se  retrou- 
vait avec  des  Idées  très  origi- 
nales et  structurées  a leur  fa- 
çon. Il  n'y  eut  aucun  graissa- 
ge et  le  maquillage  était  en 
vogue  chez  plusieurs.  Il  y eut 
également  un  élargissement  des 
connaissances:  Mécanique  avec 
Secrétariat,  Sc.  Humaines  A a- 


longue).  Ensuite,  quelques  é- 
tudlants  nous  ont  présenté  leur 

Le  Conseil  Général,  le  C.G 

p.  2 

mini-récital  qui  en  a enjoué 

Ca  va  faire,  la  polyvalente  

p.,3 

plusieurs.  Rendu  au  soir,  11 

Editorial  

p.  4 

y a eu  un  gros  partv.  La.  ce 

Le  comité  du  " oui  " 

p.  6 

fût  une'vérl table  et  fantasti- 

La radio  étudiante  

p.  7 

que  belle  “foire"  oQ  pour  une 

Notre  association  étudiante  

p.  8 

fols  la  Cantine  était  bourrée. 

L'acceuil  

p.  9 
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Comité  Condition  Féminine 
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Il  existe  au  sein  du 
Cégep,  un  regroupement  d'é- 
tudiants qui  cherchent  et 
travaillent  à améliorer  le 
milieu  étudiant.  Tu  dois 
sûrement  trouver  important 
que  le  milieu  étudiant  soit 
plus  sensibilisé'  et  cons- 
cientise' aux  problèmes 
politiques  et  sociaux.  Tu 
t'intéresses  à ces  problè- 
mes qui  se  passent  autour 
de  toi,  dans  ton  milieu, 
ta  région,  ton  pays  ou 
ailleurs  dans  le  monde. 

Peut-être  encore ,tu 
as  envie  de  travailler  avec 
d'autres  étudiants  pour 
pouvoir  façonner  un  milieu 
étudiant  plus  éveillé  au 
problèmes  et  injustices 
qui  se  passent.  Oui,  alors 
le  MA3P  est  là  pour  toi. 


&P\ . Voi'S 
. MÔÇ  CHtJ 


Le  MA3P,  mouvement 
d* Action  Pol i que-Partl 
Pris,  c'est  les  réunions 
d'étudiants  qui, comme  toi* 
considéraiant  Important  de 
vivre  dans  un  cégep  plus 
éveillé.  Ils  se  sont  unis 
et  travaillent  à diffuser 
une  Information  au  milieu 
qui  soit  plus  vrai* et  qui 
puisse  combler  les  trous 
laissés  et  négligés  par 
l'information  officielle. 
Cette  diffusion  d'infor- 
mation se  fait  par  des  films, 
des  conférences  ou  des  dé- 
bats pour  en  arriver  à une 
prise  de  position  claire 
sur  les  principaux 
évènements. 

f 

Je  t'invite  forte- 
ment à venir  faire  un 
tour  et  travailler  avec 
nous.  Tu  n'as  pas  besoin 
d'être  un  expert  en  la 
matière, on.  * est  tous  là 
pour  en  apprendre  et  en 
savoir  plus  long. 


Tout 

ce  que  ça  te  prends  c'est  uri 
peu  de  jugeotte  et  une 
envie  de  mener  des  actions, 
d'aller  un  peu  plus  long 
sur  des  thèmes  conme  le 
chômage,  l'impérialisme, 
les  luttes  ouvrières,  la 
question  de  l'amiante  ou 
la  question  référendaire. 

Il  est  Important  aussi 
que  tu  saches 
que  le  MA3P  n'est  pas  lié 
à aucun  groupement  de  gau- 
che ou  de  droite,  il  ne  s'i- 
dentifie pas  non  plus  à au- 
cun groupe  politique  du  Qué- 
bec. Il  est  autonome  et 
compte  bien  le  rester. 

C'est  à toi, maintenant, 
de  venir  faire  ton  tour  au 
local  du  MA3P‘le  4052. 

Viens  émettre  tes  opinions 
et  idées,  viens  travailler 
lors  d'une  prochaine  réu- 
nion. On  a toujours  be- 
soin d'un  coup  de  main. 

Mario  Fitjcçiërald, 
pour  le  MA3P. 


Le  Conseil  Général  est 
le  regroupement  des  représen- 
tants de  concentra tion,des 
mouvements  étudiants  (MA3P, 
Radio  ect.),  de  l'exécutif 
de  l'association  étudiante  et 
des  membres 'étudiants,  du 
Conseil  d 'Administration  et 
de  la  Commission  Pédagogique. 

Le  C.G.  est  le  noyau  de 
l'association.  Ce  sont  eux 
qui  prennent  les  décisions  qui 


se  rattachent  aux  étudiants 
(budjet  des  mouvements,  lan- 
cement des  priorités)  et  ains 
ils  évitent  un  trop  grand  nom 
bre  d'assemblées  générales. 
Ils  ont  la  responsabilité  de 
maintenir  les  étudiants  et 
leur  exécutif. 

Le  C.G.  , c'est  impor- 
tant. Il  sera  difficile  de 
s'en  passer,  autrement  on  va 
perdre  le  contrôle  des  déci- 
sions. 


R.  Lavertu 
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faire  de  la  raquette,  du 
ski  de  fond  et  alpin,  un 
séjour  au  Carnaval  et  bien  d 
d'autres  activités  autant 


Vous  avez  tous  été  un 
jour  au  secondaire.  Là*bas 
on  vous  interdisait  de  met- 
tre les  pieds  sur  les  chaises. 
On  ne  pouvait  pas  sortir 
durant  le  cour  quand  le  prof 
avait  terminé  sa  matière. 

Dans  ce  temps,  là  aussi  on 
avait  toutes  les  difficul- 
tés à entrer  lors  d'un  re- 
tard et  d'ailleurs,  on 
♦"embarral t"  les  étudiants 
à l'intérieur. 


P. $.(2):  Y parait  que 

dans  l'administra- 
tion du  Cégep  11 
y a du  monde  qui 
ont  une  expérien- 
ce pertinente  dans 
les  polyvalentes... 

R.  La vertu 

BIVOJ 


Remarquez  que  ces 
petites  choses  se  passent 
aussi  dans  le  Cégep  et  qu' 

11  n'y  a pas  grand  monde  à 
se  demander  ce  qui  se  pas- 
se. Mous  sommes  dans  une 
prison  à sécurité  minima- 
le. Le  gardien  qui  se 
promène  avec  son  air  d'en 
avoir  un  autre,  passe  son 
temps  à regarder  et  à foui- 
ner. Mais  en  plus  de  ce 
qui  a été  décrit  plus  haut, 
on  a pas  de  véritable  salon- 
étudiant  (agora: terrasse 
française) , et  pour  comble, 
des  menaces  dese  faire  jeter 
dehors  du  Cégep  s'il  y a pré- 
initiation. 

J'ai  comme  l'impres- 
sion qu'on  vous  endort  et  que 
vous  êtes  bien  dans  ce  genre 
de  système.  Vous  êtes  en 
train  de  vous  forger  votre 
propre  prison  en  ne  faisant 
rien  pour  sortir  votre  per- 
sonnalité et  faire  ressentir 
vos  idées.  On  ne  fait  que 
s'écraser  entre  nous. 

*Embarrer:  Passer  sa 
jambe  de  1 ' autre  cêtë 
du  bat-flanc,  de  la  ba- 
rre, en  parlant  d'un 
cheval  & 1 'écurie. 

P. S.:  Vous  êtes  dans 
un  Cégep. 


Chers  étudiantes,  étudiant' 

Vous  avez  sûrement  le 
goût  de  structurer  vous- 
même  les  activités  et  les 
loisirs  qui  rendront  votre 
année  des  plus  agréable  . 
Pour  ceci  joignez  BIVOJ 
sans  tarder. 

Pour  vous  donner  un 
avant-goût  des  différentes 
activités  pouvant  être 
réalisées  citons  entre  au- 
tre des  spectacles  de  dif- 
férents groupes,  des  voyages 
cul turel s et  rëcréati fs , 
inviter  des  personnes  afin 
de  donner  des  conférences 
sur  différents  sujet,  cer- 
taines journées  pour  aller 


divertissantes  que  récrë- 
ati ves . 


PASTOBAIjE 

Ceux  qui  fonctionnent  par 
élimination,  garder  cet  arti- 
cle pour  la  fin. . . 

Ceux  qui  ont  bonne  opinion 
de  la  Pastoral  ne  lisez  pas  ce 
qui  suit... 

Les  autres,  je  crois  que 
vous  pouvez  commencer  à lire. 

Je  m'accroche  présentement 
à un  mot  quand  je  pense  à 1 *a- 
ni mat  ion  au  cegep:  Accompagne- 
ment. 

Tu  as  peut-être  le  goût  de 
faire  des  choses  dans  cette 
boîte  qu'est  le  cegep...  Tu 
en  fais  peut-être  déjà...  Tu 
vis  une  situation  difficile  ou 
beaucoup  de  choses  en  même 
temps  et  tu  voudrais  le  parta- 
ger avec  d'autres...  Tu  veux 
simplement  jaser...  Le  Service 
de  Pastoral  peut  t'accompagner 

Je  te  suggère  des  activités 
et  je  m'ouvre  aux  tiennes: 
Equipe  de  Partage, Equipe  Béné- 
vole, Initiation  à la  Bible, 
Groupe  de  travail  sur  le  Tiers- 
Monde, Amnistie  Internationale, 

Fin  de  semaine  de  prière  du 
repos  dans-  un  monastère.  Midi- 
débat,  Groupe  de  prière... 

On  est  toujours  "apprivoi- 
sable" 


Réal  au  P-40, 
et 

Françoise  au  3136 


Ifiol  •!*...  HRes  \\\ 
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EDITORIAL 


une  journée 


Ce  n'est  pas  aujourd'hui 
que  la  vie  étudiante  est  mor- 
te . Au  contraire  , elle  a prou- 
vé qu'elle  est  bien  vivante  et 
avec  encore  toute  sa  tête  sur 
ses  épaules.  A vrai  dire,  les 
mots  manquent  d ' intensité  pour 
décrire  ce  qui  vient  de  sei 
passer,  et  entre  moi  et  vous, 
il  fallait  être  lâ  pour  savoir. 

Ca  l'a  commençé  mal.  Très 
mal.  C'est  par  des  tours  de 
classe  et  des  tracts  que, 
pour  nous  prouver  encore  que 
l'on  nous  considérait  comme 
des  gauins  • l'on  nous  a an- 
nonçé  très  solonellement  le 
règlement  anti- pré- initiât ion. 

Que  l'on  soit  pour  ou  con- 
tre, ce  n'est  pas  par  des  rè- 
glements comme  celui-lâ  qu'on 
aborde  un  .tel  sujet,  mais  bien 
en  lançant  un  débat  sur  la 
question  et  en  respectant  no- 
tre indépendance  et  notre  res- 
ponsabilisé face  à nos  actes. 

N'empêche  que  ce  débat  (est- 
ce  qu'on  enterre  les  enterre-, 
ment  de  vie  de  garçon  ou  est- 
ce  que  î 'on  lâche  notre  sadis- 
me) , il  était  déjà  dans  le 
sein  de  l’ensemble  des  étudi- 
ants. Comme  de  fait,  sur  l’i- 
nitiative de  Daphné  Morin, 
permanente  pour  l'êtêà  l'asso'- 
ciation,  il  est. tombé  sur  la 
table.  Une  table  entourée 
d'étudiants  de  toutes  les  con- 
centrations qui  ont  choisi 
leur  style  d'initiation,  en 
se  donnant  en  plus,  une  or- 
ganisation solide. 


Cette  organisation  solide, 
ce  fut  une  décentralisation  des 
tâches,  des  responsabilités  et 
des  idées  et  une  centralisati- 
on de  la  coordination  avec  mi- 
se sur  pied  de  comité  d'ordre 
et  de  services  de  premiers 
soins  ( Merci  â Charlyne  ) . 

Ce  fût  une  immense  création 
collective,  oü  tous  furent  ac- 
teur j et  spectateur , avec  une 
mise  en  scène  des  représen- 
tants de  concentrations,  les 
pilliers  et  les  héros  de  ce 
succès . 

Le  soleil,  lui,  fut  le  té- 
moin généreux  d'une  après-mi- 
di souriante ,oü,  entre  les  pu^ 
blicité  de  l'animateur,  les 
murs  de  la  gêne  sont  tombés. 


Les  individus  ne  se  sont  pas 
perdus  dans  un  phénomène  de 
masse,  mais  en  ont  été  les  é- 
léments  actifs  et  essentiels. 

Pour  ce  qui  est  du  party 
qui  se  déroule  présentement, 
c'est  au  champignon  atomique 
que  nous  avons  droit:  un  dé- 
ploiement fantastique  d'éner- 
gie dans  une  ambiance  siffo-^ 
quante  de  chaleur. 

L'initiation  '79  fût  à l'i- 
mage de  son  organisation; 
structurée  et  spontanée,  rela- 
xe et  réfléchie,  " saoule  " et 
responsable. 

Michel  Croteau 
corn,  de  coordination 
13  sept.,  22hoo 


Çi 

ai 

ai 

r! 

tj 

sc 

PC 

vc 

si 

C. 

da 

ve 

si 

in 


to 

pi. 

ët 

â 

qu< 

cl- 

O.» 

rai 

d'. 

Vo 

ni 

po 

fa 

coi 

be: 

scc 

trc 

ti< 

ça 

le 

CUC 

de: 

23 


< 

nie 
m' j 


d*€ 


£iye 


L'Initiation  s'est  vraiment  bien 
déroulée.  Chaque  groupe  était 
bien  coordonné  et  rien  n'a  écla- 
té en  gigantesque  "foire".  Le 
taux  de  participation  est  assez 
difficile  à évaluer;  par  contre « 
plusieurs  s'en  sont  foutu  en 
faisant  leurs  travaux  ou  en  res- 
tant chez-eux,  chose  que  je  dé- 
plore énormément  parce  que  je 
ne  croîs  pas  que  c'était  une 
journée  tout  â fait  comme  les 
autres.  D'ailleurs,  pour  une 
fols,  vous  auriez  pu  aller  ja- 
ser avec  du  monde  autre  que  vo- 
tre "gang".  De  plus,  il  man- 
quait des  "premières  années", 
peut-être  par  peur  ou  pour  tou- 
te autre  raison.  Mais,  cette 


Initiation  a été  quelque  chose 
de  mieux  et  de  plus  proche  qu'au- 
paravant. 

Il  y a eu  la  venue  de  quel- 
ques profs  et  du  personnel  adhil- 
nlstratlf  et  j'espère  qu'ils  ont 
pu  constater  que  nous  étions  ci- 
vilisés. 


Je  croîs  que  personne  n'a 
été  humilié,  les  biens  publics 
ont  été  respectés,  11  y a eu  une 
nouvelle  forme  de  rapprochement 
des  étudiants  et  je  croîs  que 
tous  se  sont  bien  amusés. 

Je  pense  qu'on  est 

du  ben  bon  monde' 


R.  Lavertu 


• • t 


La  question  nationale  sera 
sans  doute  le  sujet  le  plus  dis- 
cuté au  cours  des  prochains  mois 
Il  ne  suffit  plus  de  dire  que 
l'on  ne  s'intéresse  pas  à la  po- 
litique* qu'on  a trop  d'ouvrage 
pour  penser  & la  question  ou 
pis  encore»  de  se  convaincre 
que  l'opinion  des  parents  est 
la  meilleure. 

Pourquoi  ne  pas  en  discuter 
entre  nous,  chercher  de  l'infor- 
mation, essayer  d'avoir  un  sens 
critique  face  aux  débats  qui  s' 
en  viennent.  Certains  sont  coi*- 
vaincus  de  leurs  Idées,  d'au- 
tres manquent  d'informations. 
Présentement,  le  comité  du 
"oui "au  référendum  s'organise 
et  fera  parler  de  lui  d'ici  peu, 

GrSce  & des  contacts 
personnels,  des  as- 
semblées de  cuisine, 
des  conférences  et 

même  des  débats  con- 
tradictoires, le  comi- 
té se  propose  de  bien 
faire  connaître  l'op- 
tion "souveraineté- 
association"  qui  s'of- 
fre au  peuple  québécois. 

Il  s'agira  de  démysti- 
fier une  quantité  ë- 
norme  de  craintes,  de 
peurs  et  d'illusions 
engendrées  et  proli- 
férées depuis  trop 
logtemps. 

Si  tu  es  intéressés 
& participer  politique- 
ment au  débat  et  a fai- 
re connaître,  toi  aussi, 
pourquoi  tu  voteras  " 

" oui  " au  référendum, 
nous  aimerions  bien 
que  tu  te  joignes  au 
comité.  Pour  cela  ou 

pour  tout  autres 
renseignements  tu  n'as 


qu'l  contacter: René  Couture 
335-7482  et  Céline  Garneau  335- 
3260 

N, B.:  Notre  local  se  trouve 
au  vieux  salon,  dans  les 
balcons* 

Le  coma  té  référendaire  se 


dissocie  de  tout  parti  politique 
Son  action  se  veut  un  rassem- 
blement de  tous  les  qûébécols 
et  québécoises  du  milieu  étudi- 
ants qui  diront  "oui"  a la  sou- 
veraineté-association et  vive 
le  Québec  libre! 

Souverainement  vôtre 


Le  comité  du  “oui". 
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Beaucoup  de  petits  mots  qui 
ne  se  veulent  que  des  interro- 
gations. Mai  s la  radio  c'est 
quoi?  Sûrement  pas  CKLü,  CICOI 
ou  encore  moins  un  poste  commer- 
cial. Matériellement  parlant, 
c'est  un  petit  bagage  d'envi- 
ron lOnq  3 1200  long- jeux,  3 
tables  tournantes  qui,  parfois, 
tournent  la  tête  de  certains 
animateurs,  un  amplificateur, 
un  "mixer",  une  préécoute  ainsi 
que  2 bonnes  caisses  de  son 
entreposées  dans  un  local  et 
qui,  présentement,  pourraient 
servir  et  qui  ne  servent  3 rien. 

Il  y a également,  appartenant 
au  Collège,  4 autres  collonnes 
suspendues  au  mur  de  l'Agora 
et  qui  sont  l'objet  d'étude  par 
le  Collège,  la  radio,  et  que- 
lques personnes  concernées  dont, 
entre  autres,  Gilbert  Letendre 
et  Louis  Joliçpeur. 

Officiellement  parlant,  la 
radio  étudiante  a,  l'année  de- 
rnière, négocié  des  ententes 
avec  le  Collège. ce  qui  a abou- 
tit 3 la  signature  d'un  papier 
concernant  les  deux  parties. 

La  radio  est  l'organe  privi- 
légié de  l'information  parlée 
dans  le  Collège  ceci,  au  termes 
de  l'accord  mentionné  plus  haut. 
Question?  Son  et  intensité 
sonore  sont  des  élénents  qui 
ont  fait,  partiellement,  un  ac- 
cord entre  les  deux  parties  oû 
il  est  très  difficile  de  s'en- 
tendre . Prati quement , 1 ' i nfor- 
mation  Inexistante  ainsi  que  la 
musique  absorbent  ^0"  de  vos 
oreilles  pendant  toute  une  se- 
maine donc,  la  musique  et  l'in- 
formation doivent  être  les  prin- 
cipales activités  de  la  radio. 

Pourquoi  une  radio? 

Pour  écouter  les  cogneurs  de 
cluos  du  "disco"?  Pour  vous 
détendre?  Cela  a un  certain 
sens. 


Pour  vous  faire  oublier 
vos  cours?  Permettez  moi  de 
vous  dire  que  votre  école  est 
une  grosse  bâtisse  et  non  que- 
lques salles  de  cours.  De  plus, 
je  ne  crois  pas  que  la  musique, 
seule,  aura  un  effet  amnésique 
sur  vous  ou  votre  esprit. 

Alors,  où  trouverons  nous  une 
raison  valable  qui  permettrait 
de  définir  la  radio?  Ah  oui, 
vous  otes  dei  iandé  au  local 
3132  die z Paulette;  un  moyen 
bien  utile  pour  ne  pas  trop 
courir  longtemps  après  quel- 
qu'un et  peu  intéressant  com- 
me information  que  d'entendre 
3 journée  longue,  des  noms  de 
personnes  qui  sont  denanJés  à 
tel  ou  tel  endroit. 


Vers  quoi  s'en  va  la  radio 
étudiante  et  que  devrait-elle 
être?  Depuis  des  années,  la 
radio  n'est  qu'un  F.M.  avec 
une  diffusion  musicale  propre 
et  variée j manquant  de  vie  et 
d'animation  de  la  part  de  ses 
animateurs.  On  devrait  parler 
un  peu  plus  souvent  au  "micro" 
en  essayant  de  donner  un  sens 
3 ce  qu'on  transmet  aux  oreil- 
les des  gens  si  peu  qu'ils 
soient  3 écouter.  La  radio  est 
un  agent  culturel  puisque  tout 
ce  qu'elle  transmet,  en  parole 
et  en  musique,  communique  avec 
les  auditeurs. 


L'Information,  l'animation, 
et  la  musique  doivent  prendre 
place  dans  la  radio  et  chez 
les  animateurs  tout  particuli- 
èrement. 

Tout  peut  avoir  sa 
place  dans  le  rêle  de  l'info- 
rmation que  doit  jouer  la  ra- 
dio que  ce  soit  la  politique 
au  Collège  ou  l'information 
provenant  d'organismes  étu- 
diants, la  radio  doit  remplir 
son  rôle  d'agent  d'informa- 
tion. La  poésie,  les  arts, 
la  science,  les  sports,  les 
opinions  personnelles,  l'ac- 
tualité, le  rire,  la  folle, 
toute  chose  peut  avoir  une 
raison  d'être  dite  et  écoutée. 

Mais  la  radio  a également 
ses  problèmes.  Les  4 caisses 
de  son  suspendues  dans  le  sa- 
lon étudiant  appartiennent  au 
Collège  et  leur  puissance  est 
contrôlée  par  l'audio-visuel 
qui  fonctionne  de  9:00  hres 
3 17:00  hres  coupant  tout  en 
dehors  de  ces  heures  alors 
qu'il  est  bien  stipulé  dans 
le  contrat  qu'a  la  radio  avec 
le  Collège  que  ce  dernier  s' 
engage  3 fournir  l'installa- 
tion technique  de  8:D0  hres 
3 22:00  hres.  De  plus,  s'il 
y avait  quelque  chose  qui  ne 
plaise  pas  au  Collège,  vous 
pourriez  être  privés  de  musi- 
que ou  d'information  sur  un 
ordre  ou  une  mesquinerie. 

Enfin,  je  crois  que  la  ra- 
dio devrait  avoir  en  main, 
un  moyen  de  contrôle  propre 
3 diffuser -au  cas  où 

Ré jean  Roy 
ex-membre  de  la  radio! 


NOTRE  ASSOCIATION  ETUDIANTE 


C'EST  QUOI  ? 


Ton  association  étudiante, 
c'est  simple,  c'est  toi.  C'est 
tout  les  étudiants  du  collège 
qui  se  regroupe  pour  s'organi- 
ser une  vie  étudiante  comme  ça 
leur  plaîti.  3 l'intérieur  du 
collège.  Bien  siir,c'est  aussi 
un  ëxécutif  pour  esseyer  de 

h- 

concrétiser  ce  que  nous  les  ë- 
tudiants  voulons,  mais  c'est 
chacun  de  nous  avant  tout. 

F 

CA  FAIT  QUOI  . UNE  ASS.  FT. 

Y 'en  a peut-être  qui  pense 
que  ça  fait  juste  des  grèves. 

Et  bien,  ça  me  fait  plaisir  de 
dire  que  c'est  faux.  Première- 
ment, c'est  la  majorité  des  étu- 
diants, par  assemblée  générale 
qui  ont  décidé  de  la  faire  et 
deuxièmement,  il  n'y  avait  au- 
cun membre  de  T ëxécutif  sur 
le  comité  de  coordination  de 
la  grève.  Bien  sûr,  l'associa- 
tion a le  mandat  de  réaliser 
les  décisions  prises  en  assem- 
blée générale. 

Si  on  commençait  par  le  dé- 
but. C'est  l'association  qui 
prépare  la  rentrée  scolaire, 
ainsi  que  l'initiation. 

C'est  elle  aussi  qui  don- 
ne 3 tout  les  organismes  étudi- 
ants un  budget  pour  l'année, 

3 mêffle  le  $ 12  que  tu  lui  as 
remis  lors  de  tes  frais  d'ins- 
cription. 

C'est  aussi  ton  association 
qui  peut  t'aider  3 régler  des 
conflits  avec  des  professeurs. 

C'est  aussi  elle  qui  a né- 
gocié le  calendrier  scolaire 
pour  la  rentrée  après  la  grève 
ainsi  que  la  nouvelle  gril- 
le horaire  cette  année. 


Elle  c'est  aussi  occu- 
per d'étudier  le  livre  blanc 

sur  l'éducation  pour  pouvoir 
se  préparer  lors  de  l'adop- 
tion de  cette  réforme. 

C'est  elle  aussi  qui  s'est 
chargé  de  dire  aux  étudiants 
quoi  faire  pour  pouvoir 
retirer  de  1 'assurance- 
chômage  cet  été  lorse  que  la 


loi  fût  modifier. 

Ce  ne  sont  que  quelques 
exemples  de  ce  que  l'associ- 
ation a fait  l'année  passée. 

L'association  espère  être 
en  bonne  santé  cette  année, 
mais  cela  ne  dépend  que  de  toi 
et  de  ta  participation. 

Puis,  ça  ne  mange  pas  per- 
sonne. 


Bruno  Fournier 


TENDEZ  ofceuULE  \\  * . 
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les  et  allant  s 7 

Ben  oui,  c'est  ici  que 
ça  commence . Bienvenue 
aux  nouveaux,  salut  aux 

Jf 

anciens.  Le  Globule  se 
réveille  de  son  hiberna- 
tion pour-  faire  valoir 
son  objectif:  être  le 
porte-parole,  1 ' outil , 
voire  même,  l'arme  défen- 
sive des  étudiants  de  ce 
C.E.G.E.P..  C'est  donc 
dans  cet  optique  que  je 
veux  mettre  à jour  une 
situation  pour  le  moins 
inacceptable . 

Vous  avez,  sans  doute, 
tous  reçu  un  gentil  pa- 
pier de  votre  association 
étudiante  vous  invitant 
à vous  joindre  à un  pa- 
quet d'activités  dont  le 
club  de  photo,  le  B.I.V.* 
O.J.,  le  journal,  la 
radio,  le  MA3P,  le  club 
d ' échecs  et  j'en  passe . 
Voilà  aussi,  qu'en  der- 
nière page,  on  vous  pto* 
posait  (les  anciens)  de 
faire  partie  de  différents 
comités  formés  pour  les 
besoins  de  la  rentrée 
scolaire  dont,  entre  au- 
tres, le  comité  d'ini- 
tiation (le  R.I.P.  que 
ça  s'appelle)  ainsi  que 
le  comité  chargé  de  l'ac- 
cueil des  étudiants  lors 
des  journées  du  22  et  du 
23  août. 

C ' est  donc  dans  ce  der- 
nier que  je  décidai  de 
m'inscrire;  n’ayant  pas 
d ' emploi  d ' été  donc , 
c.yant  du  temps  en  masse.  ‘ 


Je  fus  donc  invité  par 
tëléphohe,  quelques  semai- 
nes plus  tard,  â la  premi 
miêre  réunion  du  comité  d 
d'accueil.  0 enfer  et 
damnation.  Quelle  ne  fût 
pas  mon  amère  déception 
lorsque,  de  mes  fragiles 
yeux  ébahis,  je  constatai 
l'affreuse  réalité. 

Assis  t la  même  table  qu* 
eux,  j'y  vis  une  vingtai- 
ne d'étudiants.  De  plus, 
il  y avait  un  non-étudiant; 
un  employé  du  C.E«G.E.P. 
en  la  personne  de  notre 
cher  ami  â tous,  Jacques 
Fréchette,  le  bonhomme  qui 
s'occupe  *des  étudiants  qui 
travaillent  â le  Cafétéria 
et  dans  le  cadre  de  P. A. T. 
E.M.  (ici,  j' interrompt 
mon  passionnant  récit  pour 
vous  dire  que  dans  ces 
deux  cas  d'emploi  étudiant 
le  salaire  était  fixé,  l'an 
dernier  â la  désopilante 
somme  de  $1.6 5/1 'heure) 
vous  savez  donc  en  quoi 
consiste  la  job  de  Jacques 
Fréchette  dans  notre  C.E.“ 
G.E .P . . 

Et  bien;  figurez  vous 
que  c'est  lui  qui  fût  man- 
daté pour  mener  à bien 

i 

1 ' accueil  des  étudiants . 

Il  avait  donc,  et  ce 
soigneusement  rangé  dans 
une  chemise,  les  princi- 
paux détails  concernant: 

1.  L'arrivée  des  grou- 
pes è la  Cafétéria. 

(mot  de  bienvenue, 

petite-bouf f e , etc . . . ) 

2.  La  prise  en  charge 
des  nouveaux  par  les 
anciens  pour  une  visi- 
te guidée  du  Collège. 


* 


3.  La  répartition  des 
groupes  vers  le  studio 
polyvalent  et  la  sal- 
le d'activités. 

4.  Les  différentes  m 
modalités  de  distribu- 
tion des  horaires  et 
des  cartes. 

Il  ne  restait  plus  aux 
étudiants  que  ce  cher 
M.  Fréchette  avait  convo- 
qué, que  de  décider  de 
choses  vraiment  impor- 
tantes comme  le  prix  de 
la  bière  au  party  d'ac- 
cueil , 1 ' endroit  et 
l'heure  de  ce  party  mais 
non  la  date  puisqu'elle 
était  également  décidée 
depuis  longtemps. 

Ne  trouvez  vous  pas  ça 
tout  simplement  aberrant  ? 

Non  mais ...pour  qui  nous 
prend-on  ? Un  essaim  d'im- 
béciles voués  aux  décisions 
déjà  prises  ? Wôôôô  les  mo- 
teurs. Qu'on  ne  nous  prenne 
nas  pour  l'âne  qu'on  fait 
aller  ou  l'on  veut  à l'aide 
d'une  carrotte  qu'on  pend  au 
bout  d'une  canne-à-pêche-sym- 
bole  du  poisson  pour  lequel 
on  voudrait  nohs  faire  passer. 

L'année  commence,  il  faut 
bouger  et  le  Globule  est  là 
pour  ça.  C'est  votre  droit 
de  parole.  Si  on  gobbe  tout 
sans  rien  dire,  on  viendra  nous 
dire  par  la  suite,  que  ce  sont 
les  étudiants  qui  organisent 
leur  propre  accueil  et  nous 
redeviendrons  dociles,  obéis- 
sants et  studieux  sous  une 
emprise  de  plus  en  plus  domina- 
trice que  nous  nous  efforçerons 
par  la  suite  de  garder  dans  1* 
anonymat,  jetant  ainsi  les  ba- 
ses d'une  situation  que  nous 
aurons  omis  d'éviter. 

Michel  Pelletier 
Electro  3 


LE  GLOBULE  ROUGE  - 


CONSm  DE 

COflVCENTBAïTOtf 


SI  vous  rencontrer  quelqu'un 
d'éducation  spécialisée  ou  de 
tech.  adminitrative  demander 
leur  de  vous  parler  de  leur 
conseil  de  concentration.  Cet 
te  organisation,  ils  vous  le 
diront,  devient  un  outil  indis 
pensable  pour  prendre  en  main 
nos  intérêts  et  notre  vie  so- 
ciale. 

Un  conseil  de  concentra- 
tion, toutes  les  concentrations 
s'en  sont  improvisé  un  pour  1' 
initiation.  On  s'est  réuni,  on 
s'est  parlé,  on  a mis  nos  idées 
en  commun,  on  s;  est  voté  des 
resposables.  Imaginez  une  or*i 
ganisationsen 

ganisation  semblable  pour  ré- 
gler des  conflits  profs/étudiants 
pour  étudier  des  décisions  dé- 
partementales, pour  organiser 
des  visites,  des  conférences  etc. 


Hais,  je  vous  le  dit  tout 
de  suite,  1, exécutif  ne  fera 
pas  la  "job"  3 votre  place. 

L'idée  est  lancé  parce  qut 
cela  consoliderait  la  solidari- 
té dans  la  concentration,  et 
par  de  fait  même  l'association. 
Notre  outil  sydicale  a besoin 
d'une  telle  consolidation  pour 
répondre  aux  aspirations  d'ef- 
ficacité et  de  démocratie  de 
l'ensemble  des  étudiants. 

Bientôt  sera  annocé  3 
tout  vent  une  réunion  de  tout 
les  représentants  de  classe, 
ainsi  que  tout  ceux  intéressé 
3 organisër  un  c.c.  chez-eux. 

Ge  sera  le  moment  idéal  pour 
mettre  nos  idées  en  commun. 

Michel  Croteau 


Le  MA3P  nrévoit  faire  venir 
le  pieux  syndicaliste  M1chel 
Chartrand,  le  jeudi  ?7  sent. 
C'est  3 surveiller. 

9 

La  date  limite  pour  la  remi- 
se des  articles  pour  le  pro- 
chain Globule  est  fixée  au 
12  octobre.  Ne  l'oublie  pas. 

9 

Offre  d'emolol;  on  a besoin 
de  quelqu'un  pour  boucher. les 
trous  dans  le  bloc-note,  rhus 
tannée  de  me  fendre  en  nuattre 
pour  écrire  des  débilités. 

Le  postulant  pourra  aussi 
servir  de  sunnort  moral.  Sa- 
laire selon  la  convention  l.e. 
rien  dutout. 

9 

Me  nas  tenir  comnte  de  l'of- 
fre d'emploi  pour  un  support 
moral.  J'apprends  3 l'Instant 
oue  Françoise  Poberge  notre 
sonport  moral  officiel  revi- 
endra bientôt  au  cégep. 


(Ciné-club  du  Collège  de  la 
Région  de  l'Amiante.) 


PROGRAWATION: 

La  tête  de  19  sept, 

Normande  St-Onge. 


Ayant  jugé  que,  pour  plu- 
sieurs étudiants,  l'Image  par- 
lante est  un  bien  acquis  dans 
le  C.E.G.E.P.  et  que  grSce  3 
ce  Ciné-club,  plusieurs  person- 
nes peuvent  contenter  leur  goût 
de  cinéphile,  nous  avons  donc 
décidé  de  poursuivre  pour  la 
troisième  année  notre  expérience. 

La  programmation  de  cette  an- 
née se  base  beaucoup  sur  ce  qu1 
avalent  demandé  les  étudiants 
3 travers  un  sondage  passé  3 
la  fin  de  la  session  hiver  '78 
tout  en  respectant  le  but  de 
notre  Ciné-club:  Projeter  3 


un  prix  modique  de  bons  films 
qui  portent  3 la  réflexion. 

Nous  avons  tenté  d'atteindre 
le  plus  de  gens  possible  en 
présentant  le  cinéma  sous  toutes 
ses  formes;  du  film  d'animation 
3 la  science-fiction;  de  l'aven- 
ture au  film  psychologique. 

C'est  donc  un  rendez-vous 
pour  tout. le  monde.  Les  repré- 
sentations se  tiendrons  au  stu- 
dio polyvalent  3 toutes  les  2 
semaines;  le  mercredi  3 16:00hres 
ainsi  qu'3  19:30  hres.  Nous 
vous  invitons  et  vous  souhai- 
tons d'excellentes  soirées. 


Equus. 

3 octobre 

Comme  les  six  17  octobre 

doigts  de  la  main. 

El  Topo. 

7 nov. 

Yellow  Submarine. 

21  nov. 

L'Sge  de  cristal. 

16  janv. 

Délivrance. 

30  janv. 

A 1 'est  d'Eden. 

J3  février 

Dernier  tango 

3 Paris. 

19  mars 

Survivre. 

2 avril 
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SALUT 

L'année  passée»  11  y a dix 
bonhommes  et  bonnefemmes  qui 
ont  décidé  de  faire  quelque  cho- 
se pour  le  8 mars,  journée  in- 
ternationale de  la  femme.  A cau- 
se d'un  manque  de  temps,  les 
journées  eurent  lieu  les  19  et 
20  mars.  Pendant  ces  jours, 
on  a tenu  des  kiosques  diffusant 
de  l'Information  sur  l'avortement, 
la  contraception,  le  sexisme  en 
milieu  de  travail,  le  viol.  Il  y 
eut  aussi  des  vidéos,  discussions» 
conférences  sur  la  situation  de  la 
femme  dans  le  monde. 

S'apercevant  que  le  sexisme  en  mi- 
lieu scolaire  était  une  réalité, 
et  qu' énormément  de  chemin  restait  3 
faire,  le  comité  de  condition  fé- 
minine devint  permanent. 

C'est  gréce  3 un  budget  accordé  par 
l'association  que  le  comité  a pu 
commencer  3 fonctionner  avec  la  lut- 
te pour  la  fameuse  pièce  LES  FEES 
ONT  SOIF.  Malgré  l'opinion  publique, 
la  pièce  fut  finalement  présentée 
et  les  profits  réalisés  ont  été  en- 
voyés 3 LA  Maison  Des  Femmes  3 Qué- 
bec. 

Même  si  nos  idées  ont  triomphé, 
11  n'est  pas  question  d'arrêter  13. 

La  lutte  pour  la  condition  féminine 
ne  fait  que  comnencer.  Il  y a plein 
de  choses  3 faire: 

- préparer  la  journée  du  8 mars 

- structurer  des  journées  d'in- 
formation 

-faire  venir  des  conférenciers. 

<e) 


- organiser  un  front  commun  des 
associations  féminines  de  la  ville 
Donc,  si  ça  te  tente  de  t'impli- 
quer pour  continuer  la  lutte  avec 
nous,  passe  faire  un  tour  au  4052, 
11  y a toujours  quelqu'un. 
Marie-France  Morin 
pour  le  C.C.F.  du  Collège 
de  la  région  de* 1 'amiante. 

Suite  cb  la,  pa^.  1 

Je  sais  aussi  que  plusieurs 
autres  voudraient  aussi  te  salu- 
er mais  qu'ils  hésitent  3 le  fai- 
re ' . Donc  pour  tout  ce  beau 
monde,  je  fais  passer  le  message. 
J'espère  que  ça  te  satisfait  ? 
oui  1 Parfait,  on  va  bien  s'en- 
tendre . 

Je  voudrais  aussi  profiter  de 
l'occasion  pour  t'inviter  3 être 
actif  dans  le  Cégep.  Tu  sais, 
avoir  la  " bougeotte  ",  c'est 
bien  plus  le  fun  que  d'attrapper 
la  maladie  du  ''  laisser-aller  " 
ou  le  virus  de  celui  qui  criti- 
que tout  et  qui  ne  fais  rien. 

h 

Embarque  donc  dans  la  bonne  gang 
tu  ne  le  regretteras.  Il  y a tel- 
lement de  chose  3 faire,  T'  as 
juste  3 choisir  l'activité  qui 
te  plaît  le  plus;  c'est  pas  plus 
compliqué  que  ça. 

ouio  ben...  parle  parle,  ja- 
se jase»  le  temps  passe  avec 
ça.  Je  pense  que  je  vais  m'ar- 
rêter ici  pour  aujourd'hui.  Je 
me  reprendrais  la  prochaine 
fols,  parce  que  j'ai  encore 
ben  des  choses  3 te  dire.  J'es- 
père que  toi  aussi  tu  ne  te  gê- 
neras pas  pour  me  parler,  ça  me 
ferais  grandement  plaisir.  Bon, 

13  je  te  laisse.  Salut,  encore 
une  fols. 

Bye  - 

Blblane  Nault 
Sc,  Humaines  II  A 


PHOTO 

Ceci  pour  vous  dire  que 
nous  procédons  présentement  3 
l'aménagement  de  tout  l'équi- 
pement du  Club  de  photo  dans 
un  nouveau  local  plus  grand 
et  mieux  conçu. 

Donc,  photographes  en 
herbes,  soyez  patients  et 
nous  allons  vous  Informer  de 
l'Inscription  au  cours  de 
photo  dans  quelques  semaines. 


Merci, 

R.C. 

» 


Ben  oui,  encore  une  fois 
cette  année  je  m'accapare  d'un 
petit  coin  du  journal  pour  te 
rë-expliquer  ce  qu'est  le  COÏT 
ou  tout  .simplement  te  le  faire 
connaître,  si  ce  n'est  pas  en- 
core fait. 

Pour  toi  qui  ne  sait  pas 
trop  ce «que  c'est  parce-que  tu 
n'as  jamais  eu  l'occasion  de 
voir  ça,  je  t'assure  que  si  tu 
regardes un  peu  autour  de  toi , 
tu  ne  tarderas  pas  3 être  au 
courant . 

Si  tu  veux  savoir  ce  que 
c'est,  ne  cherche  pas  dans  le 
dictionnaire,  il  y a une  peti- 
te erreur,  lis  plutôt  ce  qui 
suit  ça  va  aller  plus  vite  . 

D'abord  les  lettres  du  mot 
C.O.I.T.  signifient:  Comité  des 
ingénieux  (ses)  techniciens (nés). 
QU'EST  CE  QUE  C'EST? 

C'est  un  organisme  étudia- 
nt 3 but  non  lucratif,  existant 
depuis  1972. 

POURQUOI? 

Il  a pour  but: 

1)  de  fournir  un  support  techni- 
que complet  3 la  vie  du  collè- 
ge (excluant  la  vie  académique) 

2)  être  un  collaborateur  occa- 
sionnel 3 la  vie  académique 
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3)  offrir  un  support  techni- 
que complet  aux  organismes 
extérieurs { selon  la  dispo- 
nibilité des  étudiants) 


Il  est  ànoter  que  le 
C.O.I.T.  est  subventionné  S 
60%  par  l'association  étu- 
diante pour  le  son  et  a 100% 
par  le  socio-culturel  pour 

l'éclairage  et  l'équipement 
scénique. 

Etant  donné  que  le  c.O<i.T» 
est  un  organisme  responsable, 
on  doit  lui  appliquer  une  politique 

de  fonctionnement. 

vd«ei  uonc  en  quoi  elle 
consiste  : 

l)  le  C.O.irr.  doit  avant 
tout  répondre  au  besoin  des  étu- 
diants et  ensuite  aux  organismes 
extérieurs , selon* les  priorités 
dü  tableau  de  critères  ue  tari- 
lication.Par  contre  si  une  de- 
menue  autre  qu*étuoiante  à été 
faxte  avant  celle  des  étudiants, 
nous  répondrons  au  premier  reçu» 
Toute  demande  faite  à temps  égal 
sera  accordée  «u*  étudiants 


<)  L'argent  perçu  par  la 
location  de  l'équipement  est 
réparti  entre  l'association  aeo 
étudiants  et  le  sociu-cultùrel 
dans  l'ordre  de  bO#/i,up  pour  le 
son  et  à 100#  pour  l'éclairage 
et  l'équipement  scenfque  du 
socio-culturel • 

il  ne  faut  pas  oublier 
qu'ii  y a aussi  une  marche  à 
suivre  pour  faire  une  réserva- 
tion au  C.0.i»T»;c'est  ce  qu'on 
appelle  la, procédure . 

vuivi  ce  qu'elle  exige: 

il  Pour  toute  deownae  „e 
service, une  période  de  7 jours 
normalement  exigée. Par  contre, 
nous  essayons  de  faire  îace  à 
toute  demande  urgente  li.e. 
vraie  urgence  ) • 

2)  Toute  demande  ue  service 
acaaémique  doit  être  d'abord  a- 
cheminée  au  Centre  des  ressour- 
ces éducatives. 

3)  En  général, le  matériel 
technique  du  C.O.I.T.  n'<*st 
opéré  que  par  les  techniciens 
du  C.u.l  .T.  gLuf  ..n  cas  exep- 
ceptiunnel. 

4)  Tout*,  demande  de  servi- 
ce doit  être  acheminée  â Gilbert 
Letendre,au  local  3031  poste  1I9, 

Le  matériel  peut  Stre  di- 
rectement demandé  aux  responsables 


^ C.0*I*T.  se  réserve 

le  droit  de  refuser  un  contrat 
«1  les  membres  ne  sont  pas  dis- 
ponibles et  que.  le  contrat  ne 
peut  être  satisfait» 

QUI  PEUT  FAIRE  PARTIE  DU  C.O.I.T. 

Si  tu  es  étudiant  â temps 
plein  le  jour  et  que  tu  désire 
occuper  tes  loisirs  avec  d'au- 
tres, si  tu  aimes  la  technique; 
tout  ce  qu'il  te  faut  c'est  d' 
avoir  le  sens  des  responsabili- 
tés et  d'avoir  le  goOt  de  par- 
ticiper à plein  dans  ce  que  tu 
entreprends.  Quelque  soit  ta 
concentration,  tu  peux  être 
membre  du  C.O.I.T, 

L'équipe  du  C.O.I.T.  comprends 
présentement  8 membres  dont; 
Bibianne  Nault,  coordinatrice 
Daniel  Marcoux,  co-coordinateur 

Gaston  Fi  11 ion,  responsable 
des  contrats 

Guy  Pichette,  " " du  son 

Jocelyn  Roderigue,  de 

l'éclairage 

Gervais  Lessard,  disques  et  ta- 
bles tournante 

Mario  Fil  lion  et  paul  Pruneau 
membres 

Si  ça  t'intéresse  va  voir  Gil- 
bert au  3031.  fiotre  local  se 
situe  au  p-18  et  tu  es  le 
bienvenu. 

Bibianne  Nault 
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